
 

GTH-F-062 V10  

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO FORMATO 

INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Buenaventura, Diciembre de 2024 

 

Señor (a) 
JHON FELIPE VIDAL LOPEZ  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No.   6166203 
Coordinador Académico 
Ciudad 

 
 
 
Referencia: No 6166203 del año 2024 

 
 
 
 
 
Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Diciembre  del año 2024 

 

MARGARETH LICETH LANDAZURI GARNICA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
1.111.775.774 de Buenaventura, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinación Académica, 
en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento 
el Informe de actividades realizadas en el mes de Diciembre. 

 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del Contrato la suma de TREINTA Y CUATRO 
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE 
($34.576.667). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago 
en el mes de abril de 2024 por valor TRES MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS 
SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($3.826.667), b) Siete (07) pagos iguales por los meses de mayo a 
noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($4.100.000) cada uno, 
y c) un último pago en el mes de diciembre de 2024 por valor DOS MILLONES CINCUENTA MIL PESOS 
M/CTE ($2.050.000). 
 
Plazo: Será hasta el 15 de diciembre 2024  

 
 
 
 
 

 
 
 
 

OBJETO: Prestar servicios temporales como instructor para orientar acompañar y evaluar 
los procesos de fpi de aprendices del programa de oferta regular y complementaria en el 
Centro Náutico 
Pesquero de Buenaventura – Valle. 
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Obligaciones Específicas: 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
1 Ejecutar la formación 

profesional integral de 
acuerdo con el 
currículo, desarrollo 
curricular y proyecto 
formativo de los 
programas del área 
temática objeto del 
contrato, aplicando 
según la modalidad, 
estrategias de 
enseñanza, 
aprendizaje, 
seguimiento y 
evaluación de 
acuerdo con los 
lineamientos 
pedagógicos y 
metodológicos de la 
entidad. Desde su 
planeación hasta la 
emisión de juicios de 
evaluación 

 
2824419 Operación Turística Local de las 
07:00 AM - 13:00 PM 
 
2824418 Gestión Del Talento Humano  
las  07:00 AM - 13:00 PM  
 

2823037 Gestión Logística Tg las 07:00 AM - 
13:00 PM 
 

2996619 Sistemas Teleinformáticos TC 07:00 
AM - 13:00 PM 
 
3095678 Complementario 3072748 

FUNDAMENTOS BASICOS EN SALUD 

OCUPACIONAL de 07:00 AM - 13:00 PM 
 
2120800 Complementario 3072748 

FUNDAMENTOS BASICOS EN SALUD 

OCUPACIONAL de 07:00 AM - 13:00 PM 
 
3123132 Complementario 22620457 

ESTRUCTURACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN EN 

SEGURIDAD Y SALUD EN TRABAJO de 07:00 AM 
- 13:00 PM 
 
3143523 Complementario 22620457 

ESTRUCTURACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN EN 

SEGURIDAD Y SALUD EN TRABAJO de 07:00 AM 
- 13:00 PM 
 
 

Las evidencias 
de listado de 
asistencia de 
formación, 
fotos de 
formación 
presenciales. Se 
registran en el 
SECOPII en la 
carpeta 
GC_1111775774_400
24 
_ DIC _2024 
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2 Participar bajo previa 
autorización, en jornadas de 
diseño y desarrollo curricular 
de programas de Formación 
Profesional Integral, 
conforme a las necesidades 
nacionales y a los 
lineamientos institucionales 
requeridos para el área 
temática objeto del contrato. 

Reunión con equipo 
ejecutor para 
orientación y revisión 
de los productos 
pedagógicos y 
evaluación de  juicios  

Listado de asistencia   de 
encuentro, fotos  
Se registran en el 
SECOPII en la carpeta 
GC_1111775774_40024 
_ DIC _2024 

3 Orientar la formación con 
calidad y eficiencia, 
haciendo uso de todas las 
herramientas disponibles, 
brindando las guías de 
aprendizaje diseñadas, 
evaluando de manera 
apropiada, de acuerdo con la 
metodología de la formación 
profesional integral SENA 

Ejecución de guía 
académica, 
planeación 
pedagógica y 
material de 
Apoyo 
 
 

Guías académicas y 
material de apoyo. 
SECOPII en la 
Carpeta 
GC_1111775774_40024 
_ DIC _2024 

 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto 
bueno del Supervisor. 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 
 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del 

informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual 

 

 
ITEM 

 
No DE LA 

ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.     
2.     

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del 

informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el 
No. 4580417683 de SOI del mes de Noviembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley 
Antitrámites”) 

 
 
4577974652 

Evidencias en (11) folios en archivo adjuntos. 
 
 

Cordialmente, 
 
 
 
 

 
Firma 
Margareth Liceth Landazuri Garnica 
Contratista  
C.C. No. 1.111.775.774 

 

 
Recibí a satisfacción: 

 
 

Firma 
JHON FELIPE VIDAL LOPEZ  
Supervisor(a) Contrato 6166203 de 20234 
Coordinador Académica
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